INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAO
Artigo 75, inciso Il, combinado com o § 32, da Lei Federal n? 14.133/2021

O MUNICiPIO DE NOVA ALIANCA - SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 45.094.232/0001-94,
com sede na Praca Padre Jodo Nolte, n? 22, Centro, CEP 15.210-000, na cidade de Nova
Alianca - SP, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. Jurandir Barbosa de
Morais, nos termos do art. 75, inciso Il, combinado com o seu §39, da Lei Federal n2 14.133,
de 19 de abril de 2021, torna publico que tem interesse em realizar a Contratacdo de
empresa especializada para prestacao de servigos técnicos especializados de consultoria,
planejamento, organizagdo, elaboragdo e aplicagdo de Concurso Publico de Provas e/ou
Provas e Titulos para o provimento de cargos efetivos para o quadro de servidores do
Municipio de Nova Alian¢a, conforme condicoes e especificagdes constantes no presente
Termo de Referéncia. Considerando o exposto e a intencdo de realizacdo de dispensa de
licitacdo para a contratacdo direta do objeto acima especificado, a Prefeitura TORNA
PUBLICO o interesse da Administracio em obter propostas adicionais de eventuais
interessados pelo prazo de 03 (trés) dias uteis a contar dessa publicacdo. A manifestacao
de interesse, proposta de precos e documentos de habilitagdo deverao ser protocolados
no endereco supracitado, das 8h00min as 16h30min. Nova Alianca - SP, 03 de outubro de
2025. Jurandir Barbosa de Morais — Prefeito Municipal. PUBLIQUE-SE.



EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N2 74/2025
EDITAL DE DISPENSA N2 36/2025

Os documentos que integram o presente EDITAL estdo dispostos em 06 (seis) anexos, a
saber:

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il — MODELO DE PROPOSTA

ANEXO IIl — MODELO DE DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS
DE HABILITACAO

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 72 DA
C.F.; E EXISTENCIA DE REGISTRO NO CADIN ESTADUAL

ANEXO V — MODELO DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

Muito embora os documentos estejam agrupados em ANEXOS separados, todos eles se
completam, sendo que a licitante deve, para a apresentacdo da PROPOSTA e
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, bem como dos demais DOCUMENTOS, ao se valer do
EDITAL, inteirar-se de sua composicao, tomando conhecimento, assim, das condicoes
administrativas e técnicas que norteardo o processo de dispensa e a formalizacdo
contratual, sorte que todos os aspectos mencionados em cada documento deverdo ser
observados, ainda que ndo repetidos em outros.

1. PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA torna publico que realizard contratagao
direta, através de dispensa de licitacao, conforme descrito neste Edital e seus Anexos, com
fundamento no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n? 14.133, de 192 de abril de 2021 e
Decreto Municipal n2 91 de 26 de julho de 2021.

2. OBJETO

2.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados de consultoria, planejamento, organizacdao, elaboracdao e aplicagdo de
Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos para o provimento de cargos efetivos
para o quadro de servidores do Municipio de Nova Alianga, conforme condi¢des e
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. A despesa da contratacdo neste exercicio ocorrera por conta da seguinte dotacdo

orgamentaria: 02.02.00/04.122.0003.2007.0000/3.3.90.39.00.

4. CONDICOES PARA PARTICIPACAO



4.1. Poderdo apresentar propostas os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratagdo que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus
Anexos.

4.2. Nao sera permitida a participagdo nesta dispensa nem na execugdo do contrato, direta
ou indiretamente: (i) do autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de
bens a ele relacionados; (Il) de empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela
elaboracao do projeto bdsico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou subcontratado, quando a
licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios; (lll) de
pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta; (IV) aquele que
mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgdao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau; (V) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n26.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si; (VI) de pessoa fisica ou juridica
gue, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista; e (VII) dagueles que tenham sido punidos
com suspensdo do direito, ou declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administracao Publica.

5. FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

5.1. A manifestacdo de interesse, proposta e documentos de habilitagdo devem ser
protocolados na Prefeitura Municipal de Nova Alianga, localizada na Pragca Padre Jodo
Nolte, n? 22, Centro, CEP 15.210-000, na cidade de Nova Alianga - SP, das 8h00Omin as
16h30min, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar dessa publicagdo.

5.2. Os documentos deverao ser apresentados em 01 (uma) via, redigida com clareza, em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, sem rasuras ou
entrelinhas que prejudiquem sua analise, sendo a proposta datada e assinada na ultima
folha e rubricada nas demais pelo representante legal ou pelo Procurador, juntando-se a
Procuracgao.

5.3. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO (envelope n2 02) poderdo ser apresentados em
original, cdpia simples, cépias autenticadas por cartdrio competente ou por servidor da
Administracdo, ou por meio de publicacdo em érgao da imprensa oficial, e inclusive
expedidos via Internet.

5.3.1. A aceitacdo de documentacdo por copia simples ficara condicionada a apresentacao
do original para a devida autenticacao.

5.3.1.2. Os documentos expedidos via Internet e, inclusive, aqueles outros apresentados
terdo, sempre que necessario, suas autenticidades / validades comprovadas por parte do
agente responsavel.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6404consol.htm

5.4. Inexistindo prazo de validade nas Certiddes, serdo aceitas aquelas cujas expedi¢cdes/
emissdes nao ultrapassem a 90 (noventa) dias da data final para a entrega dos envelopes.

6. CONTEUDO DA PROPOSTA (Envelope n2 01)

6.1. A PROPOSTA (envelope n2 01) devera conter:

a) o numero do Processo e numero desta Dispensa;

b) a razdo social da proponente, CNPJ, enderego completo, telefone e enderecgo eletrénico
(e-mail), para contato;

c) apresentar a descricao detalhada do objeto, em conformidade com as especificagGes
contidas no Termo de Referéncia (ANEXO 1), a descricdo referida deve ser firme e precisa,
sem alternativa de precos ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a ter mais
de um resultado, conforme modelo contido no Modelo de Proposta (ANEXO II);

d) prazo de validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao;

e) preco unitdrio e global por item expresso em moeda corrente nacional, em algarismo,
fixo e irreajustdvel, apurado a data da apresentacdo da proposta, sem inclusdo de qualquer
encargo financeiro ou previsao inflaciondria.

6.2. Nos precos propostos estardo previstos, além do lucro, todos os custos diretos e
indiretos relativos ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, entre outras despesas,
tributos de qualquer natureza, frete, embalagem etc., exceto quando aos precos nas
hipoteses de desequilibro econémico-financeiro previsto na legislacdo incidental.

6.3. Declaracdo impressa na proposta de que o objeto ofertado atende todas as
especificacées no Anexo |.

7. CONTEUDO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (Envelope n2 02)

7.1. 0s DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertinentes ao ramo do objeto s3o os seguintes:

| - HABILITACAO JURIDICA:

a) registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedade empresaria ou cooperativa;

c¢) documento de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade empresaria ou cooperativa;

d) ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-
se de sociedade ndo empresdria acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autoriza¢ao para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando atividade assim o exigir.

Il - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto do certame;




c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentagao das
seguintes certiddes:
c.1) Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal;
c.2) Certiddo de Débitos Tributarios N3do Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo
Paulo, expedida pela Secretaria da Fazenda, ou Certiddao Negativa o Positiva com
Efeitos de Negativa de Débitos Tributdrios da Divida Ativa expedida pela Procuradoria
Geral do Estado de Sdo Paulo, nos termos da Resolugdo Conjunta SF/PGE 02, de
09/05/2013, através dos sites (www.pfe.fazenda.sp.gov.br e
www.dividaativa.pge.sp.sp.gov.br ); e
c.3) Cadastro de Contribuintes de ICMS — Cadesp, expedida, através do site
(www.cadesp.fazenda.sp.gov.br);
c.4) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa, relativos a Tributos Municipais Mobilidrios, expedida pelo setor
competente do Municipio;
d) Prova de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social - INSS mediante a
apresentacdo da CND - Certiddo Negativa de Débito ou CPD-EN - Certiddo Positiva de
Débito com Efeitos de Negativa ou a certidao constante do item c.1 acima emitida a partir
de 03/11/2014;
e) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;
f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢cdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943;

Il — QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa ou positiva de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo
Distribuidor da sede da pessoa juridica da licitante ou pelo site do Tribunal de Justica do
Estado, sede da pessoa juridica licitante, nos termos da simula 50 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

IV- QUALIFICAGAO TECNICA

a) Comprovacdo de aptiddao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo mediante apresentacdo de
Atestado(s) de Capacidade Técnica, em nome da empresa licitante, fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, comprovando no minimo 50%
(cinquenta por cento) de execugdo dos servicos licitados, conforme Siumula 24 do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo.

b) Declaragdo informando o nome do responsavel que atuara na execucdo do objeto, cujo
vinculo devera ser comprovado na assinatura do contrato, nos termos da Sumula 25 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (Em procedimento licitatdrio, a comprovacao
de vinculo profissional pode se dar mediante contrato social, registro na carteira


http://www.pfe.fazenda.sp.gov.br/
http://www.dividaativa.pge.sp.sp.gov.br/
http://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/

profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho, sendo possivel a contratagdo de
profissional autbnomo que preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela
execuc¢ao dos servicos.).

V - DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

a) Declaragdo do proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que se encontra em situagao regular perante o Ministério do
Trabalho, conforme modelo anexo.

b) Declaragdo do proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou
contratar com a administracao; fica facultada a utilizacdo do modelo constante do Anexo
VI.

c) Declaracdo do proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de ciéncia de que registro(s) no CADIN ESTADUAL (Lei Estadual ne.
12.799/08) impede(m) a contratagdo com a Prefeitura Municipal de Nova Alianga-SP.

8. CONSULTA, DIVULGAGAO E ENTREGA DO EDITAL

8.1. O EDITAL podera ser consultado por qualquer interessado no Setor de Licitagcdes da
Prefeitura Municipal de Nova Alianga, situada na Praca Padre Jo3ao Nolte, n2 22, Centro, na
cidade de Nova Alianc¢a, Estado de S3do Paulo, durante o expediente normal do érgao
licitante, das 8:00 as 16:30 horas, ou pelo site www.novaalianca.sp.gov.br.

8.2. O aviso do EDITAL serd publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Nova
Alianca: www.novaalianca.sp.gov.br.

9. EXAME E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

9.1. A administracdo contratara com a empresa que apresentar a proposta mais vantajosa,
seguindo o critério de menor prego, e que preencher todos os requisitos de habilitacdo.
9.1.1. O exame envolvendo o(s) objeto(s) ofertado(s) implicard na constatacdo da
conformidade do(s) mesmo(s) com as especificacGes estabelecidas no Edital e seus Anexos,
para atendimento das necessidades do 6rgdo licitante.

10 - DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

10.1. Serd desclassificada a PROPOSTA que:

a) que contiver vicio insanavel;

b) deixar de atender quaisquer das exigéncias preconizadas para a correspondente
apresentacao, desde que insanavel;

c) apresentar rasuras ou entrelinhas que prejudiquem sua andlise, desde que insandveis;
d) oferecer vantagem nao prevista neste EDITAL, inclusive financiamentos subsidiados ou
a fundo perdido, ou ainda vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes;

e) apresentar preco(s) inexequivel(is) ou permanecer(em) acima do orcamento estimado
para a contratagao;

f) apresentar preco(s) simbdlico(s) ou de valor(es) zero;

g) que contiverem cotacdo de objeto diverso daquele constante neste Edital.

16.2. Na hipétese de desclassificacao de todas as propostas, o agente de contratacdo dara
por encerrado o certame, lavrando-se a ata a respeito.



11. EXAME DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

11.1. Encerrado o prazo para apresentacdo de propostas, proceder-se-a ao exame dos
documentos de habilitagdao da proponente detentora da proposta mais vantajosa para a
administracgdo, seguindo o critério de menor preco.

11.2. Estando em ordem a documentagdo, o processo seguird para homologacdo pela
autoridade competente.

11.3. A proponente que nao apresentar os documentos de habilitagdo como exigidos no
item 8 sera declarada inabilitada e, em seguida, serdo analisados os documentos de
habilitacdo da proxima proponente classificada na ordem crescente até que uma
interessada preencha todos os requisitos de habilitacdo.

12. HOMOLOGACAO
12.1. Compete a autoridade competente homologar a dispensa.

13. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE DISPENSA
13.1. O resultado final do processo de dispensa serd publicado no site oficial da Prefeitura
Municipal de Nova Alianga.

14. CONTRATAGAO

14.1. A contratacdo serd formalizada conforme minuta de contrato (ANEXO VI).

14.2. A(s) proponente(s) adjudicataria(s) devera(dao) comparecer para assinatura do
contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da(s) convocacao(des)
expedida(s) pelo setor competente, sito a Praca Padre Jodo Nolte, 22, Nova Alianca-SP.
14.3. Ndo sendo assinado o contrato, podera o érgdo contratante convocar a(s) outra(s)
proponentes(s) classificada(s), sem prejuizo das san¢des previstas na legislagdo vigente,
observada a ampla defesa e o contraditério.

14.4. A recusa injustificada de assinar o Contrato ou aceitar / retirar o instrumento
equivalente dela decorrentes, observado o prazo estabelecido, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida por parte da(s) licitante(s) adjudicataria(s),
sujeitando-a(s) as sangdes previstas na legislacdo vigente e reparacdo por danos causados
a administragao.

14.5. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei n2 14.133 de 01 de abril de 2021.

15. ENTREGA / RECEBIMENTO DO ITEM OBJETO DESTA DISPENSA

15.1. O recebimento dos servigos contratados se dard com a conferéncia e a verificagdo do
atendimento integral dos trabalhos contratados, formalizando-se o ato de entrega através
da respectiva nota fiscal que conterd em seu rodapé a data, o nome e a assinatura do
servidor responsavel pelo recebimento do objeto entregue.

15.2. O objeto da licitacdo sera recebido provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, para
verificacdo da conformidade com a especificacdo, e definitivamente no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, sem prejuizo da garantia. As requisicOes serdo expedidas por quaisquer
meios de comunicacdo que possibilitem a comprovacao do respectivo recebimento por
parte da Contratada, inclusive correio eletronico.



15.3. Em caso de ndo aceitagdo do(s) item(ns) ou objeto(s) contratado, ficara a proponente
obrigada a retira-lo(s), substitui-lo(s) ou corrigi-lo(s) no prazo de 10 (dez) dias, contados da
notificacao a ser expedida pela municipalidade, ou imediatamente.

15.4. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da(s) licitante(s)
adjudicataria(s), nos termos das prescricdes legais, podendo levar ao cancelamento do
contrato, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital e Contrato dela decorrentes.
15.5. Cabera ao Municipio de Nova Alianc¢a a responsabilidade de averiguar a integridade
dos servigos contratados, que podera também ser acompanhada da presenga de um
Servidor Publico Municipal, para analisar as condi¢des do recebimento dos servigos,
conforme norma legal vigente.

16. REAJUSTE

16.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado. Apds o interregno de um ano, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante o IPCA-E ou por indice que venha a substitui-lo, acumulado
dos ultimos doze meses, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, com data-base vinculada a data do orcamento estimado.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. As normas disciplinadoras desta contratacdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, observada a igualdade de oportunidades entre as proponentes, sem
comprometimento do interesse publico, e dos contratos delas decorrentes.

17.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos referidos neste item em dia
de expediente no érgdo ou na entidade.

17.4. A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar este
processo de dispensa por razdes de interesse publico superveniente, devendo invalida-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, sem que caiba direito a qualquer indenizagao.

17.6. A(s) proponente(s) assume(m) o(s) custo(s) para a preparacdo e apresentacao de
sua(s) proposta(s), sendo que o érgdo contratante ndo se responsabilizara, em qualquer
hipdtese, por esta(s) despesa(s), independentemente da condug¢do ou do resultado da
contratagao.

17.7. A apresentacao da proposta de precos implicara na aceitagcdo, por parte da
proponente, das condi¢es previstas neste EDITAL e seus ANEXOS.

17.12. No preco acima estipulado estdo inclusas todas as despesas sobre o objeto
contratado tais como: tributos, fretes, seguros, encargos sociais e demais encargos
indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigacdes decorrentes deste instrumento.
17.13. A recomposicao de preco ndo ficard adstrita a aumento, devendo o fornecedor
repassar ao municipio as redugdes que possivelmente venham ocorrer em seus respectivos
percentuais.

17.14. Tais recomposicGes poderdo ser espontaneamente ofertadas pelo fornecedor ou
requeridas pelo municipio.

17.15. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados.



17.16. Este Edital e seus Anexos, bem como a(s) proposta(s) da(s) proponente(s)
adjudicataria(s), fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcrigao.
17.18. Os casos omissos neste EDITAL serdo solucionados pelo Agente de Contratagdao, com
base na legislagdo municipal e, subsidiariamente, nos termos da legislacdo federal e
principios gerais de direito.

17.19. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste edital, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o Forro da Comarca de Potirendaba, Estado de S3o Paulo.

Nova Alianca - SP, 03 de setembro de 2025.

Aline Lellis Devechi Menis
Agente de Contratacao

Jurandir Barbosa de Morais
Prefeito Municipal



ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA

PROCESSO ADMINISTRAVIVO N2 74/2025
DISPENSA N2 36/2025

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente licitagdao a Contratacdao de empresa especializada para
prestacdo de servicos técnicos especializados de consultoria, planejamento, organizacao,
elaboracdo e aplicagdo de Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos para o
provimento de cargos efetivos e para formacdo de cadastro reserva para o quadro de
servidores do Municipio de Nova Alianga, conforme condicdes e especificagcdes constantes
no presente Termo de Referéncia.

1.2. Serdo preenchidos os seguintes cargos vagos conforme tabela seguinte:

JORNADA

CARGOS VAGAS | REF. VENCIM. SEMANAL

ASSISTENTE SOCIAL NIVEL | RS 2076,22 30h/semanais

AUXILIAR COMUM RS 1.518,00 44h/semanais

COLETOR DE LIXO RS 1.518,00 44h/semanais

MECANICO RS 2.939,11 40h/semanais

MOTORISTAS DE SERVICOS GERAIS RS 1.518,00 44h/semanais

SERVENTE DE SERVICOS GERAIS RS 1.518,00 44h/semanais

SERVENTE DE PEDREIRO RS 1.518,00 44h/semanais
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TERAPEUTA OCUPACIONAL RS 2.545,92 20h/semanais

1.3. Serdo exigidos os seguintes requisitos para cada cargo:

ASSISTENTE SOCIAL NIVEL I: Ensino Superior e registro ativo no conselho da classe.
AUXILIAR COMUM: Ensino Fundamento Incompleto.

COLETOR DE LIXO: Ensino Fundamento Incompleto

MOTORISTA DE SERVICOS GERAIS: Ensino Fundamental Completo. Obrigatério CNH D.

SERVENTE DE SERVICOS GERAIS: Ensino Fundamental Completo.




SERVENTE DE PEDREIRO: Ensino Fundamento Incompleto.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Ensino Superior em Terapia Ocupacional e registro ativo no
conselho de classe.

1.4. S3o atribuicdes de cada cargo:
ASSISTENTE SOCIAL NiVEL I
AtribuigGes:

-Constituem competéncias do Assistente Social: | -elaborar, implementar, executar e
avaliar politicas sociais junto a 6rgaos da administracdo publica, direta ou indireta,
empresas, entidades e organizacGes populares; Il -elaborar, coordenar, executar e avaliar
planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo do Servi¢o Social com
participacao da sociedade civil; lll -encaminhar providéncias, e prestar orientacdo social a
individuos, grupos e a populagdo; V -orientar individuos e grupos de diferentes segmentos
sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na
defesa de seus direitos; VI -planejar, organizar e administrar beneficios e Servicos Sociais;
VIl -planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade
social e para subsidiar acdes profissionais; VIII -prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da
administracdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades, com relacao
as matérias relacionadas no inciso Il deste artigo; IX -prestar assessoria e apoio aos
movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa
dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; X -planejamento, organizacdo e
administracdo de Servigos Sociais e de Unidade de Servico Social; XI -realizar estudos sécio-
econdmicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais junto a drgaos da
administragdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades. Art. 52 -
Constituem atribuicOes privativas do Assistente Social: | -coordenar, elaborar, executar,
supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de Servico
Social; Il -planejar, organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servigo
Social; Ill -assessoria e consultoria e drgdos da Administracdao Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servico Social; IV -realizar vistorias,
pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e pareceres sobre a matéria de Servico
Social; V - assumir, no magistério de Servico Social tanto a nivel de graduacdo como pés-
graduacao, disciplinas e fungdes que exijam conhecimentos préprios e adquiridos em curso
de formacao regular; VI -treinamento, avaliacdo e supervisdo direta de estagiarios de
Servico Social; VII -dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de Servi¢o Social, de
graduacdo e pods-graduacdo; VIII -dirigir e coordenar associacdes, nucleos, centros de



estudo e de pesquisa em Servigo Social; IX - elaborar provas, presidir e compor bancas de
exames e comissdes julgadoras de concursos ou outras formas de selecdo para Assistentes
Sociais, ou onde sejam aferidos conhecimentos inerentes ao Servigo Social; X -coordenar
seminarios, encontros, congressos

e eventos assemelhados sobre assuntos de Servico Social; XlI -fiscalizar o exercicio
profissional através dos Conselhos Federal e Regionais; Xll -dirigir servicos técnicos de
Servico Social em entidades publicas ou privadas; Xlll -ocupar cargos e funcdes de direcao
e fiscalizagao da gestdo financeira em 6rgaos e entidades representativas da categoria
profissional.

AUXILIAR COMUM
AtribuigGes:

- Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para manutencgao
das condicdes de higiene e conservacao do ambiente, coletando o lixo.

COLETOR DE LIXO

AtribuigGes:

- Recolher o lixo de residéncias e estabelecimentos comerciais;
- Separar e reciclar os materiais;

- Colocar o lixo em caminhdes ou outros veiculos de coleta;

- Auxiliar no descarregamento do lixo em aterros sanitarios, usinas de valorizacdo de
residuos sélidos urbanos (RSU) ou outros locais;

- Recolher méveis velhos, colchdes e outros entulhos e
- Manter a limpeza e higiene dos espacos urbanos
MECANICO

AtribuigOes:

- Responsavel em reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas defeituosos ou desgastadas
de veiculos, maquinas, motores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e outros, e fazer
vistorias mecanicas em veiculos automotores.



- Reparar, substituir e ajustar pegas mecanicas de veiculos, maquinas e motores movidos a
etanol/gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel;

- Efetuar a regulagem de motor, revisar, ajustar, desmontar e montar motores;

- Reparar, consertar e reformar sistemas de comando de reios, de transmissdao, de ar
comprimido hidraulico, de refrigeracdao e outros; reparar sistemas elétricos de qualquer
veiculo;

- Operar equipamento de soldagem, recondicionador, substituir e adaptar pegas;

- Vistoriar veiculos prestar socorro mecanico a veiculos acidentados ou com defeito
mecanico;

- Lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades préprias do cargo;

Efetuar consertos em mdquinas pesadas;

- Executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

MOTORISTAS DE SERVICOS GERAIS
AtribuigGes:

Dirigem e manobram veiculos Municipais. Realizam verificagdes e manutengdes basicas do
veiculo e utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinaliza¢do sonora e
luminosa, utilizam-se de capacidades comunicativas. Trabalham seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

SERVENTE DE PEDREIRO
AtribuigGes:

Escavar valas; proceder a mistura de massa de cimento, areia, cal e transporta-la, bem
como outros materiais, até o local a ser usada; acatar sempre as ordens do oficial a que
estiver subordinado; auxiliar na execugdo de servicos de reformas e acabamentos; executar
outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu superior imediato.

SERVENTE DE SERVICOS GERAIS

Atribuigoes:



-Executar trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para manutenc¢ao das
condi¢Oes de higiene e conservagao do ambiente, coletando o lixo. Auxiliar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. - Executar os servicos de limpeza dos prédios, patios,
escritérios, instalacdes, salas de aula, etc. - Efetuar a remocao de entulhos de lixo. - Realizar
todas as operacdes referentes a movimentacdo de méveis e equipamentos, fazendo-o sob
orientacdo direta. - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
AtribuigGes:
FUNCOES (RESOLUGCAO COFFITO N2 407 de 18 de agosto de 2011)

- Realizar consulta terapéutica ocupacional, triagem, entrevista e anamnese, solicitar e
realizar interconsulta e encaminhamento se necessario;

- Identificar potencialidades e habilidades do desempenho ocupacional, atribuir
diagndsticos e prognésticos terapéuticos ocupacionais por meio de testes e protocolos
utilizados pela Terapia Ocupacional especificos ao ciclo de vida e as necessidades dos
pacientes;

- Planejar, coordenar, desenvolver, prescrever, acompanhar, avaliar e reavaliar as
estratégias de intervencgao terapéuticas ocupacionais a fim de prevenir doengas, promover
a saude, a independéncia e autonomia no cotidiano quanto ao desempenho ocupacional,
atividades de vida diaria e instrumentais de vida didria, trabalho e lazer, acessibilidade,
desmonte de processos de segregacao e exclusao social, justica ocupacional, emancipacao
social, desenvolvimento socioambiental, econémico e cultural e estimular a participagao e
inclusdao social da pessoa, familia, grupos e comunidade em atividades culturais,
expressivas, econdémicas, corporais, ludicas e de convivéncia;

- Utilizar diferentes atividades como recurso de intervenc¢ao entre as quais: tecnologias de
comunicacao, informacdo, tecnologia assistiva, acessibilidade, ludicidade, criatividade,
horizontalidade, participacdo e apoio matricial, reabilitacdo baseada na comunidade, a¢des
intersetoriais, além de favorecer o acesso a inclusdo digital como ferramenta de
empoderamento para pessoas, familias, grupos e comunidades;

- Atuar como apoiador matricial das equipes de saude da familia em aspectos referentes a
individuos e comunidades com restricdo ocupacional, com comprometimentos de
habilidades e potencialidades, auxiliando os profissionais da equipe minima na promoc¢ao
da saude mental, satde funcional e saide comunitaria;



- Ser agente ativo no diagndstico territorial, planejamento, gestdo e avaliagdo de agdes,
bem como responsavel pelo registro informacional dos dados, pela atualizagdo da sala de
situacdo e pela publicidade dos indicadores produzidos, referentes a sua atuacdo
profissional;

- Prestar assisténcia na atencdo terapéutica ocupacional primaria de forma a garantir
resolutividade nas acdes, promovendo saude, prevenindo agravos e articulando, quando
necessario, intervencdes nos niveis secundarios e terciarios do SUS;

- Colaborar com as equipes de saude da familia no cuidado, intervencdo e realizacao de
acOes de educacdo em saude com grupos prioritdrios de acordo com o perfil
epidemioldgico;

- Promover espacos de educagao permanente na Estratégia de Saude da Familia, facilitando
processos de aprendizagem significativa, a partir do cotidiano da pratica dos profissionais,
abordando temas gerais da atuacdo em Saude da Familia, bem como temas especificos da
atuacdo da terapia ocupacional, favorecendo a visibilidade e a potencialidade das a¢des da
mesma no trabalho em equipe;

- Destinar enfoque especial a saude do trabalhador, incluindo o trabalhador da saude de
forma a promover processos laborais significativos e sauddveis, podendo lancar mao de
recursos que intervenham no ambiente, rotina e processos de trabalho;

- Determinar as condic¢Oes de alta terapéutica ocupacional;

- Registrar em prontuario eletrébnico a consulta, avaliacdo, diagndstico, progndstico,
tratamento, evolucdo, interconsulta, intercorréncias e alta terapéutica ocupacional;

- Elaborar relatérios, laudos, atestados e pareceres.

2. DO PRAZO DE EXECUCAO:

2.1. A contratada deverd realizar todos os tramites necessarios, como elaboracdo das
minutas dos editais, aplicacdo de provas, analise e respostas de recursos e divulgacao de
resultados no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

2.2. As minutas dos editais do Concurso deverdo ser enviadas ao municipio, em até 15
(quinze) dias uteis, contados da assinatura do contrato.

3. FISCALIZACAO
3.1. Afiscalizacdo do contrato sera exercida pelo Departamento de Recursos Humanos.

4. FORMA DE PAGAMENTO



4.1. O pagamento sera efetuado com a apresentacdo da respectiva N.F. (nota fiscal),
mediante assinatura do contrato e assinatura dos empenhos da seguinte maneira:

50% (cinquenta por cento) do valor contratado, mediante a comprovacao da divulgacdo do
resultado da prova objetiva do Concurso Publico;

50% (cinquenta por cento) do valor contratado mediante a comprovacao da divulgacdo do
resultado final do Concurso Publico;

4.2. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado. Apds o interregno de um ano, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante o IPCA-E ou por indice que venha a substitui-lo, acumulado
dos ultimos doze meses, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, com data-base vinculada a data do orgamento estimado.

5. CONDICOES DE EXECUCAO E PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Serd de responsabilidade da empresa contratada a realizacdo de todos os
procedimentos do Concurso Publico, principalmente:

5.1.1. Submeter a apreciacdao da Administracao o planejamento preliminar e cronograma,
discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados referentes a
execucdo do objeto, sendo que as minutas dos editais do Concurso Publico deverdo ser
enviadas ao municipio em até 15 (quinze) dias Uteis, contados da assinatura do contrato.
5.1.2. Solicitar a prévia e expressa aprovac¢do quanto aos procedimentos a serem adotados
e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas.

5.1.3. Elaborar os Editais do Concurso e demais documentos necessarios a execu¢ao do
objeto, tais como: comunicados, formuldrios e instrucdes, os quais deverdo ser submetidos
a apreciacdo do Municipio, bem como elaborar e especificar os conteudos das provas de
conhecimento gerais e especificos, devendo levar em consideracdo o detalhamento a ser
apresentado pela Administracdo e padrdes estabelecidos no contelddo programatico.
5.1.4. A Prefeitura Municipal de Nova Alianga responsabilizar-se-a pelas publicacdes dos
editais, comunicados, avisos e demais documentos no Diario Oficial da mesma, e a empresa
contratada fica responsavel pela divulgacdo do evento em jornais especializados e nado
oficiais de grande circulagdo, bem como outros meios de comunicacdes.

5.1.5. Elaborar, formatar e disponibilizar a Ficha de Inscricdo dos candidatos impressa ou
no site da empresa contratada.

5.1.6. Disponibilizar os comprovantes definitivos de inscricdo para os enderecos indicados
pelos candidatos no ato das inscricdes ou no site da empresa contratada.

5.1.7. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao processo seletivo, responsabilizando se
pela divulgacado, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacgdes que
comprometam a sua realizacao.

5.1.8. Prestar pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos, tornando



disponiveis, para tanto, pessoal, linha telefbnica, correio eletrénico (e-mail), fac simile,
internet, correspondéncia e outros.

5.1.9. Elaboracao, revisdo e correc¢do das provas para todos os niveis, sendo que as mesmas
deverdo ser com questdes inéditas, objetivas de multipla escolha com 4 (quatro) op¢des
(A, B, C e D) para comporem as provas organizadas em pelo menos 4 (quatro) gabaritos
distintos.

5.1.10. Formatar e imprimir os cadernos de provas, cujo numero exato deverd ser
previamente informado ao municipio de Nova Alianga, em declaragao firmada pelo
responsdavel por sua confeccao, para o fim de fiscalizacdo do sigilo.

5.1.11. Aplicar as provas, as suas expensas, sob sua coordenacdo e supervisdo no municipio
de Nova Alianga de acordo com o numero de candidatos inscritos, conforme descrigcao
abaixo: 5.1.11.1. Aloca¢do dos candidatos nos locais de prova que serd fornecido pelo
Municipio de Nova Alianca.

5.1.11.2. Transporte de todo material e pessoal necessario.

5.1.11.3. Elaboracdo, formatacdo, impressao e personalizacdo da folha de respostas dos
inscritos. 5.1.11.4. Embalagem do caderno de provas em malotes lacrados e identificando
o local de prova, de conformidade com a alocagao dos candidatos.

5.1.11.5. Embalagem da folha de respostas dos candidatos em envelopes identificados com
local de prova.

5.1.11.6. Emissao da lista de presenca dos candidatos.

5.1.11.7. Emissao dos relatdrios de ocorréncia para os locais de provas.

5.1.11.8. Emissao dos roteiros dos chefes de salas para todos os locais de prova.

5.1.11.9. Fornecimento do gabarito oficial.

5.1.11.10. Fornecimento de informacdes, sinalizacbes e outros materiais que porventura
forem necessdrios ao bom andamento da prestacao dos servicos do objeto licitado.
5.1.12. Analisar os recursos por ventura apresentados contra o gabarito oficial e as
guestdes de prova para subsidiar a decisdao em seu julgamento dos recursos interpostos.
5.1.13. Apresentar ao Municipio e divulgar, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, as relagdes de candidatos aprovados e classificados.

5.1.14. Fornecer e publicar em site da empresa contratada ou da Prefeitura Municipal, o
resultado final do concurso por ordem de classificacao.

5.1.15. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitagao, salvo
guanto aos itens que por sua especializacdo requeiram o emprego de firmas ou
profissionais especialmente habilitados, mediante prévia solicitacdo e autorizacdo por
escrito do Municipio, que promovera a avaliacdo da especificidade requerida e da
habilitacdo da empresa ou profissional a ser subcontratado, devidamente demonstrada em
documentos que a subsidie, observando, em relacdo aos servicos estabelecidos como
requisitos de qualificacdo técnico-operacional da contratada, que o subcontratado deve
cumprir, no minimo, as mesmas exigéncias estabelecidas para a licitacao.



5.2. A supervisdo dos trabalhos serd assistida por representantes da Prefeitura Municipal
de Nova Alianga devidamente designados, e pela Assessoria Juridica do Municipio.

5.3. Andlise de todas as inscri¢cdes efetivadas, objetivando suas homologacdes;

5.4. Emissdo de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e nimero de
inscricdo e as inscrices indeferidas, mediante fundamentacao;

5.5. Elaboragao de edital de divulgacao e homologagao das inscrigdes;

5.6. Elaboragdo de listas com as inscricdes por ordem alfabética e cargo, com dados
cadastrais para realizacdo das provas com seus locais e salas;

5.7. Disponibilizar endereco eletrénico para que os candidatos efetuem inscri¢cdes
exclusivamente via Internet, durante o periodo definido para essa etapa, sendo que os
interessados deverdo ter acesso a ficha de inscricdo (com o campo especifico para opgao
de inscricdo dos portadores de necessidades especiais), edital do processo seletivo e
instrucdes sobre a realizagdo das inscrigdes. Para tanto, a empresa devera disponibilizar ao
candidato que o mesmo digite seus dados cadastrais, imprima o boleto bancério e pague a
taxa de inscricdo;

5.8. Atentar-se a estabelecer em edital norma de iseng¢do da taxa de inscri¢ao;

5.9. Todos os valores eventualmente recebidos por inscricdes constituirdao receita do
Municipio de Nova Alianga, sendo vedada a empresa contratada o recebimento de
gualquer vantagem financeira decorrente do Processo Seletivo, sendo devido tdo somente
o valor contratado para realizacdo dos servicos, caso as inscricbes sejam realizadas pela
empresa contrata, esta devera enviar a Prefeitura Municipal de Nova Alianga a listagem
dos inscritos e consequentemente devera realizar a transferéncia dos valores em favor do
Municipio de Nova Alianca.

6. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

6.1. Para aceitacdo da proposta a Administracdo considerard as caracteristicas do servico
ofertado e sua conformidade com as especificacdes do edital, o preco e demais requisitos
formais e materiais da oferta.

7. CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1. Para julgamento e classificacdo das propostas a Administracdo verificard a
aceitabilidade das propostas em face dos requisitos do edital, classificando em primeiro
lugar aquela de menor preco global, e as demais em ordem crescente.

8. VIGENCIA DO CONTRATO
8.1. O contrato terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura
do presente instrumento, podendo ser prorrogado na forma da lei.

9. REQUISITOS DE HABILITACAO



9.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedade empresdria ou cooperativa;

c) documento de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedade empresdria ou cooperativa;

d) ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-
se de sociedade ndo empresdria acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
dérgao competente, quando atividade assim o exigir.

9.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto do certame;

c¢) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacdo das
seguintes certiddes:

c.1) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddao Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria
da Receita Federal;

c.2) Certidao de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de S3ao Paulo,
expedida pela Secretaria da Fazenda, ou Certidao Negativa o Positiva com Efeitos de
Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa expedida pela Procuradoria Geral do Estado
de S3do Paulo, nos termos da Resolu¢do Conjunta SF/PGE 02, de 09/05/2013, através dos
sites (www.pfe.fazenda.sp.gov.br e www.dividaativa.pge.sp.sp.gov.br ); e

c.3) Cadastro de Contribuintes de ICMS — Cadesp, expedida, através do site
(www.cadesp.fazenda.sp.gov.br);

c.4) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddao Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Municipais Mobiliarios, expedida pelo setor competente do
Municipio;

d) Prova de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social - INSS mediante a
apresentacdo da CND - Certiddo Negativa de Débito ou CPD-EN - Certiddo Positiva de
Débito com Efeitos de Negativa ou a certidao constante do item c.1 acima emitida a partir
de 03/11/2014;


http://www.pfe.fazenda.sp.gov.br/
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e) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por
meio da apresentac¢do do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidado Positiva de
Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943;

9.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa ou positiva de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo
Distribuidor da sede da pessoa juridica da licitante ou pelo site do Tribunal de Justica do
Estado, sede da pessoa juridica licitante, nos termos da sumula 50 do Tribunal de Contas
do Estado de S3o Paulo.

9.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovacdo de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo mediante apresentacao de
Atestado(s) de Capacidade Técnica, em nome da empresa licitante, fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, comprovando no minimo 50%
(cinquenta por cento) de execugdo dos servicos licitados, conforme Siumula 24 do Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo.

b) Declaracdo informando o nome do responsavel que atuara na execu¢ao do objeto, cujo
vinculo devera ser comprovado na assinatura do contrato, nos termos da Simula 25 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (Em procedimento licitatério, a comprovacao
de vinculo profissional pode se dar mediante contrato social, registro na carteira
profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho, sendo possivel a contratacdo de
profissional autébnomo que preencha os requisitos e se responsabilize tecnicamente pela
execuc¢ao dos servicos.).

9.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Declaracdo do proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do
Trabalho, conforme modelo anexo.

b) Declaracdo do proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou
contratar com a administracdo; fica facultada a utilizacdo do modelo constante do Anexo
VI.

c) Declaracdo do proponente, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de ciéncia de que registro(s) no CADIN ESTADUAL (Lei Estadual ne.
12.799/08) impede(m) a contratacdo com a Prefeitura Municipal de Nova Alianca-SP.



10. ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBIJETO

10.1. O recebimento dos servicos contratados se dard com a conferéncia e a verificacdo do
atendimento integral dos trabalhos contratados, formalizando-se o ato de entrega através
da respectiva nota fiscal que conterd em seu rodapé a data, o nome e a assinatura do
servidor responsavel pelo recebimento do objeto entregue.

10.2. O objeto da licitagdo sera recebido provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, para
verificacdo da conformidade com a especificacdo, e definitivamente no prazo de 15
(quinze) dias uteis, sem prejuizo da garantia. As requisicGes serdo expedidas por quaisquer
meios de comunicacdo que possibilitem a comprovacao do respectivo recebimento por
parte da Contratada, inclusive correio eletronico.

10.3. Em caso de ndo aceitacdo do(s) item(ns) ou objeto(s) contratado, ficard a proponente
obrigada a retira-lo(s), substitui-lo(s) ou corrigi-lo(s) no prazo de 10 (dez) dias, contados da
notificacao a ser expedida pela municipalidade, ou imediatamente.

10.4. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da(s) licitante(s)
adjudicataria(s), nos termos das prescricdes legais, podendo levar ao cancelamento do
contrato, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital e Contrato dela decorrentes.
10.5. Cabera ao Municipio de Nova Alianc¢a a responsabilidade de averiguar a integridade
dos servicos contratados, que poderd também ser acompanhada da presenca de um
Servidor Publico Municipal, para analisar as condi¢cdes do recebimento dos servicos,
conforme norma legal vigente.

11. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1. Sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens,
anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e
determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.
11.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndao implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 120 da Lei n2 14.133/21.

11.3. O representante da Administracao anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. DA GARANTIA DE EXECUCAO
12.1. N3o haverd exigéncia de garantia contratual da execucgao.



13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A Contratada ficarad sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades, respeitado o
principio constitucional da ampla defesa:

13.1.1. Em caso de atraso injustificado na execucdo do contrato: multa de 1% (um por
cento) sobre o valor total do contrato, por cada dia de atraso injustificado na execugdo do
contrato, ndo ficando a Administra¢do impedida de rescindir unilateralmente o contrato e
aplicar as outras san¢8es previstas nos artigos 155 e 157 da Lei Federal n2 14.133/2021.
13.1.2. Em caso de inexecucdo total ou parcial do contrato:

13.1.2.1. Adverténcia;

13.1.2.2. Multa de 30% sobre o valor total do contrato;

13.1.2.3. Suspensdo temporaria de participar em licitagcdes e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo ndo superior a 3 (trés) anos;

13.1.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar caso pratique as seguintes
infracOes: apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugdao do contrato; fraudar a licitagdao ou
praticar ato fraudulento na execuc¢dao do contrato; comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer natureza; praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos
da licitagdo; praticar ato lesivo previsto no art. 52da Lein212.846, de 12 de agosto de 2013;

bem como pelas infracbes administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VI
do caput do artigo 155 da Lei Federal n? 14.133/2021 que justifiquem a imposi¢cdo de
penalidade mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administra¢cdao Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14. PRECO MEDIO ESTIMADO
Conforme relatério de cotagdo, o preco médio estimado para a contratacdo é de R$
26.175,56 (Vinte e seis mil cento e setenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos).

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta dos seguintes recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio de Nova Alianca:
02.02.00/04.122.0003.2007.0000/3.3.90.39.00

Prefeitura Municipal de Nova Alianca — SP, 03 de outubro de 2025.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

CAMILA CRISTINA PEREIRA RAMOS
Responsavel pelo Recursos Humanos

APROVO, Jurandir Barbosa de Morais.

Prefeito Municipal



ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO N.2 74/2025
DISPENSA N.2 36/2025

DADOS DA LICITANTE
Denominagao:
Enderego:
Municipio: Estado:
CEP: Fone/Fax:
CNPJ: E-mail:

OBJETO/DESCRICAO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
técnicos especializados de consultoria, planejamento, organizacao, elaboracdo e aplicacao
de Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos para o provimento de cargos efetivos
para o quadro de servidores do Municipio de Nova Alianca, conforme condi¢des e
especificacGes constantes no presente Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL: RS..... (valor por extenso).

OBS: Adverte-se que a simples apresentacdo desta Proposta sera considerada como
indicacdo bastante de que inexistem fatos que impecam a participacdo da proponente
neste certame.

O objeto sera executado conforme descrito no Termo de Referéncia.

O prazo de validade de nossa proposta é (minimo 60 dias) dias
corridos, a conta do término do prazo para recebimento das propostas.

DECLARO, sob as penas da lei, que os servigos atendem todas as especificagcdes constantes
no edital, termo de referéncia e demais documentos que integram esta dispensa de
licitacao.

DECLARO que os precos acima indicados contemplam todos os custos diretos indiretos
incorridos na data da apresentacao desta proposta incluindo, entre outros tributos,
encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.

Cidade, Data
Representante
RG: e CPF:



ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

A

Prefeitura Municipal de Nova Alianca

Praca Padre Jodo Nolte, n2 22 - Nova Alianga/SP.
Dispensa de Licitagdo n2 36/2025

Processo n? 74/2025

Pela presente, Declaro (amos) que a empresa............ (indicacdo da razao
social) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo referente ao Processo em epigrafe,
cujo objeto é Prestacdo de servicos técnicos especializados de consultoria, planejamento,
organizagdo, elaboragdo e aplicacdo de Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos
para o provimento de cargos efetivos para o quadro de servidores do Municipio de Nova
Alianca, conforme condi¢des e especificagdes constantes no presente Termo de
Referéncia.

Local e data.
Assinatura



ANEXO IV

DECLARAGCAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 72 DA C.F.; E EXISTENCIA DE
REGISTRO NO CADIN ESTADUAL

A

Prefeitura Municipal de Nova Alianca

Praca Padre Jodo Nolte, n2 22 - Nova Alianga/SP.
Dispensa de Licitagdo n2 36/2025

Processo n? 74/2025

A empresa (razdo social), com sede na (enderego completo), inscrita no C.N.P.J./M.F. n2
.............................................. , representada pelo(a) sr.(a) (representante legal da empresa),
no cargo de (....), portador (a) do R.G. N2 .......cccccvvrrerennns e do CPF n?2 ....ooverrrrrrenen.
DECLARO sob as penas da Lei:

a) Que a nossa empresa, encontra-se em situagao regular no Ministério do Trabalho
no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. Portanto, ndo concede trabalho noturno, perigoso ou
insalubre aos menores de dezoito e qualquer trabalho aos menores de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos;

b) Ter ciéncia de que a existéncia de registro no CADIN ESTADUAL, exceto se suspenso,
impede a contratacdo com a Administracdao Publica, de acordo com a Lei Estadual n2
12.799/08.

Local e data
Assinatura



ANEXO V

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A

Prefeitura Municipal de Nova Alianca

Praca Padre Jodo Nolte, n2 22 - Nova Alianga/SP.
Dispensa de Licitagdo n2 36/2025

Processo n? 74/2025

A empresa (razdo social), com sede na (enderego completo), inscrita no C.N.P.J./M.F. n2
............................ , representada pelo(a) sr.(a) (representante legal da empresa), no cargo
[0 [ , portador (a) do R.G. N2 .....ccccvvvveerrrnnen. € do CPF N2 .o, ,
declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo e contratacdo com a administracdo publica, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Local, data

(nome, R.G, cargo e assinatura do representante
legal).



ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DO CONTRATO N? ... /2025,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA E A
EMPRESA ....cottrrniiiiiriinneiiinnneneeecnneeennaaee

Pelo presente instrumento, compareceram, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA ALIANCA, pessoa juridica de direito publico interno, situada na Praga Padre Jodo
Nolte, n2 22, Centro, CEP: 15.210-000, na cidade de Nova Alianca, Estado de Sdo Paulo,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 45.094.232/0001-94, doravante designada simplesmente
CONTRATANTE, representada neste ato por seu Prefeito Municipal, o Sr. Jurandir Barbosa
de Morais, brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua Jose Fagliari, n2 154, Centro,
cidade de Nova Alianca, comarca de Potirendaba, Estado de S3ao Paulo, portador do RG n2
10.612.183-2 SSP/SP e do CPF 824.747.618-53 e, do outro lado, a empresa

.................................................. , inscrita NO CNPJ SOb 0 N2 ..oivvivveeeeieeeeee e,
com sede na Rua ........cceeeeeeennnnn. , N2 e, , Bairro .ooooevvveiiiiieiiieiieeee , CEP:
................................ , na cidade de et rraa—————_ Estado de
.................................. , doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
SEU  SOCIO, Sr(@).  ceeeeeerremereereennecreenssecerenseereennsessennscenens , portador do RG n@
............................... e do CPF N2 .....ccceeeveeeeeeieeieeiieeeeene, resolvem celebrar o presente

contrato, com base no Processo n2 74/2025, Dispensa n2 36/2025, com fulcro na Lei
Federal n214.133, de 12 de abril de 2021 e Decreto Municipal n2 91 de 26 de julho de 2021,
mediante as seguintes cladusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto a “Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos técnicos especializados de consultoria, planejamento, organizacao,
elaboracdo e aplicagdo de Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos para o
provimento de cargos efetivos para o quadro de servidores do Municipio de Nova Alianca,
conforme condi¢Oes e especificagdes constantes no presente Termo de Referéncia”, que
integra este contrato para todos os fins de direitos e deveres.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATADO, PRAZO E CONDICOES DE
PAGAMENTO

2.1. O valor total do presente contrato perfaz aimportancia total de RS ........ccoveevvevveenneen.

(corerrerer ).

2.2. O pagamento serd efetuado em 02 (duas) parcelas da seguinte maneira:



2.2.1. 50% (cinquenta por cento) do valor contratado, mediante a comprovacao da
divulgacao do resultado da prova objetiva do Concurso Publico;

2.2.2. 50% (cinquenta por cento) do valor contratado mediante a comprovacdo da
divulgacao do resultado final do Concurso Publico;

2.3. O prazo para pagamento a CONTRATADA sera de 30 dias apds o recebimento definitivo
do objeto e sera observado a ordem cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos,
através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

2.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a
comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer Onus para a
Contratante.

2.5. Quando do pagamento, serad efetuada a retengao tributdria prevista na legislagao
aplicavel.

2.6. Ndo serd efetuado pagamento antecipado em rela¢do ao prazo previsto.

2.7. Poderd a Contratante, para implementacdo do pagamento, exigir a comprovacado de
gque a Contratada encontra-se em situacao fiscal regular, comprovada mediante
apresentac¢do, juntamente com a Nota Fiscal, das Certiddes de Regularidade perante as
Fazendas Federal, Estadual, Municipal, INSS, FGTS e Débitos Trabalhistas. A ndo
apresentacdo dos documentos de regularidade tributaria e trabalhista, ndo sera causa de
retencdo de pagamento, mas podera levar a rescisdo contratual por culpa da contratada,
fazendo incidir as sang¢des previstas neste contrato.

2.9. O Contratante poderad deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizac¢Oes devidas pela contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REAJUSTE

3.1. O Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado. Apds o interregno de um ano, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante o IPCA-E ou por indice que venha a substitui-lo, acumulado
dos ultimos doze meses, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, com data-base vinculada a data do orcamento estimado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os recursos para custeio das despesas decorrentes da presente contratagao correrdo
a conta da seguinte dotacdo orcamentaria, no exercicio de 2025, a saber:
02.02.00/04.122.0003.2007.0000/3.3.90.39.00.

CLAUSULA QUINTA - EXECUGCAO DO OBJETO



5.1. O objeto deste contrato devera ser executado conforme descrito no Termo de
Referéncia, que integra este contrato para todos os fins de direitos e deveres.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1. As obrigacdes contratuais serdo executadas nas condicdes e prazos estabelecidos no
Termo de Referéncia, devendo ser acompanhadas e fiscalizadas por servidor designado
para esse fim, nos termos do artigo 117 da Lei Federal n? 14.133/2021, ao qual caberd
atestar a efetiva entrega do objeto adquirido.

6.2. O recebimento dos servigos contratados se dard com a conferéncia e a verificagdo do
atendimento integral dos trabalhos contratados, formalizando-se o ato de entrega através
da respectiva nota fiscal que conterd em seu rodapé a data, o nome e a assinatura do
servidor responsavel pelo recebimento do objeto entregue.

6.3. O objeto da licitagdo serd recebido provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, para
verificacdo da conformidade com a especificacdo, e definitivamente no prazo de 15
(quinze) dias uteis, sem prejuizo da garantia. As requisi¢es serdo expedidas por quaisquer
meios de comunicagdo que possibilitem a comprovag¢ao do respectivo recebimento por
parte da Contratada, inclusive correio eletronico.

6.4. Em caso de ndo aceitagdo do(s) item(ns) ou objeto(s) contratado, ficara a proponente
obrigada a retira-lo(s), substitui-lo(s) ou corrigi-lo(s) no prazo de 10 (dez) dias, contados da
notificacao a ser expedida pela municipalidade, ou imediatamente.

6.5. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da(s) contratada(s), nos termos
das prescri¢cOes legais, podendo levar ao cancelamento do contrato, sem prejuizo das
sanc¢Oes previstas neste Edital e Contrato dela decorrentes.

6.6. Caberd ao Municipio de Nova Alianca a responsabilidade de averiguar a integridade
dos servicos contratados.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 S3o obrigagdes da CONTRATADA:

7.2. Executar fielmente o objeto deste Contrato, comunicando imediatamente ao
CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato impeditivo de seu cumprimento;

7.3. Manter, durante o periodo de vigéncia contratual, todas as condicGes de habilitacdo e
qualificagao exigidas na licitagao;

7.4. Responsabilizar-se por todos os custos diretos e indiretos para a perfeita execucdo do
objeto, incluidas as demais despesas referentes aos impostos, contribuicdes, bem como o
gue mais for necessario ao perfeito cumprimento do objeto deste Contrato;

7.5. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao CONTRATANTE, por
dolo ou culpa, bem como por aqueles que venham a ser causados por seus prepostos ou
empregados;

7.6. N3o transferir a outrem o objeto contratado;

7.7. Disponibilizar ao CONTRATANTE, sem custos, todas as informacdes solicitadas.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

8.1. S3o obrigacGes do CONTRATANTE:



8.1.1. Efetuar o pagamento do valor contratado, no prazo e nas condi¢bes previstas no
presente Contrato.
8.1.2. Fornecer todos os dados, documentos e informagbes necessdrios a execugao do
contrato.
8.1.3. Comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
sobre necessidades supervenientes porventura ocorridas, para o perfeito cumprimento do
contrato.
8.1.4. Promover o acompanhamento e a fiscaliza¢do durante a execugao do objeto, sob os
aspectos qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte
daquela, aplicando as penalidades previstas neste Contrato, se necessarias.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

9.1 O presente contrato vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1. A entrega ou execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada por representante
da CONTRATANTE, devidamente designado, podendo ser assistido por terceiros, cabendo-
Ihes dentre outros:

10.1 Solicitar a execu¢ao do objeto mencionado;

10.2 Supervisionar a execug¢ao do objeto, garantindo que todas as providéncias sejam
tomadas para regularizacao das falhas ou defeitos observados;

10.3 Levar ao conhecimento da autoridade competente qualquer irregularidade fora de
sua competéncia;

10.4 Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, designados por escrito, ou obter da
Administracao, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
deste Contrato e anexar aos autos do processo correspondente cdpia dos documentos
escritos que comprovem essas solicitacdes de providéncias;

10.5 Acompanhar a execu¢do do objeto, atestar seu recebimento parcial e definitivo e
indicar as ocorréncias de indisponibilidade do objeto contratado;

10.6 Encaminhar a autoridade competente os documentos que relacionem as importancias
relativas a multas aplicadas a CONTRATADA, bem como os referentes a pagamentos.

10.7. O acompanhamento e a fiscalizacdo acima ndo excluirdo a responsabilidade da
CONTRATADA, ficando esta responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato,
nem conferirdo ao CONTRATANTE, responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades ou danos na execucdo do objeto contratado.

10.8. As determinacbes e as solicitacoes formuladas pelos representantes do
CONTRATANTE, encarregados da fiscalizacdo do contrato, deverdao ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, ou nesta impossibilidade, justificadas por escrito.

10.9. Para a aceitacdo do objeto, os responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
objeto, observardo se a CONTRATADA cumpriu todos os termos constantes do Termo de
Referéncia, bem como todas as condi¢Ges impostas no instrumento contratual.



10.10. E vedado ao Municipio e aos fiscais designados, exercer poder de mando sobre os
empregados da CONTRATADA, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por
ela indicados.

10.11. Durante a vigéncia deste contrato, a Contratada deve manter preposto aceito pela
Administracao do Contratante, para representa-lo sempre que for necessario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. A Contratada ficara sujeita a aplicagdo das seguintes penalidades, respeitado o
principio constitucional da ampla defesa:

11.1.1. Em caso de atraso injustificado na execugdo do contrato: multa de 1% (um por
cento) sobre o valor total do contrato, por cada dia de atraso injustificado na execug¢do do
contrato, ndo ficando a Administracao impedida de rescindir unilateralmente o contrato e
aplicar as outras san¢Ges previstas nos artigos 155 e 157 da Lei Federal n2 14.133/2021.
11.1.2. Em caso de inexecugado total ou parcial do contrato:

11.1.2.1. Adverténcia;

11.1.2.2. Multa de 30% sobre o valor total do contrato;

11.1.2.3. Suspensdo temporaria de participar em licitacdes e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo ndo superior a 3 (trés) anos;

11.1.3. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar caso pratique as seguintes
infracOes: apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato; fraudar a licitacdo ou
praticar ato fraudulento na execucdo do contrato; comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude de qualquer natureza; praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos
da licitagdo; praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n212.846, de 12 de agosto de 2013;
bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos I, Ill, 1V, V, VI e VII
do caput do artigo 155 da Lei Federal n? 14.133/2021 que justifiquem a imposi¢cdo de
penalidade mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, e impedirad o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. O presente contrato poderd ser rescindido nas hipdteses previstas nos artigos 137 a
139 da Lei Federal n2 14.133/2021, sem prejuizo das sang¢des previstas na cldusula anterior.
12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Potirendaba, Estado de Sdo Paulo, com exclusdo de
gualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir eventuais questdes oriundas do
presente contrato.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam este contrato em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, obrigando-se por si e por seus sucessores, na presenca de duas


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

testemunhas abaixo assinadas, para que surtam todos os efeitos de direito, dando-se
publicidade ao ato mediante publicagcdo de seu resumo na Imprensa Oficial.

Prefeitura Municipal de Nova Alianga - SP, data.

Prefeitura Municipal de Nova Alianga
Jurandir Barbosa de Morais
Prefeito Municipal
Contratante

Contratada
Representante Legal da Contratada
Contratada

TESTEMUNHAS:



