Ata da Audiéncia Piublica para elaboracdo da LOA — Lei

Orcamentaria Anual para o exercicio de 2026

Ata da Audiéncia Pablica para discusséo e elaboragio da Lei Or¢amentaria Anual para o
exercicio de 2026, realizada em 19 de setembro de 2025, nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Nova Alianga as 18:00 horas.

Aos dezenove dias do més de Setembro de dois mil e vinte e cinco, as dezoito horas no
prédio da Prefeitura Municipal, sediada nesta cidade de Nova Alianga, reuniu-se o poder
executivo e seus assessores funciondrios da contabilidade, representantes do poder
legislativo, da 4rea da satde, educagéo, agricultura e demais municipes conforme consta
na lista de presenca que antecede este ato, com o fim especifico de apresentar, avaliar e
discutir a proposta da Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2026.

Primeiramente foram distribuidas copias da apresentagfo da audiéncia pelos técnicos da
Prefeitura com valores estimados para a receita e despesa tendo em vista que durante a
audiéncia poderdo ser feitas sugestdes e indicacdes de aplicagdes que se acatadas pelo
prefeito municipal fardo parte do Projeto de Lei a ser encaminhado na Camara Municipal.
‘Foi demonstrado também a previsdo da receita e a fixagéo da despesa para o exercicio de
2026 e todas as atividades e projetos pertinentes a administragdo publica municipal.

Os técnicos demonstraram que a Receita Prevista e a Despesa total, de acordo com as
previsdes de arrecadagdo, atualizagdo inflacionaria e evolugdo dos Gltimos anos ficaram
estabelecidos no valor de R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), sendo dividida
por orgdo sendo o orgamento da Cimara Municipal no valor de R$ 904.000,00
(novecentos quatro mil reais), e da Prefeitura Municipal o valor de R$ 49.096.000,00
(quarenta nove milhdes noventa seis mil reais),

Na sequéncia foram demonstradas a proje¢do da despesa por fonte de recursos, por
natureza da despesa e unidade or¢amentaria. Ato continuo foi demonstrado os valores
fixados com fulcro a atendar os limites constitucionais da satide ¢ educagio.

Apbs a apresentacdo os técnicos se colocafam a disposi¢do para sugestdes para o
orcamento de 2026, durante a audiéncia ficou claro que os técnicos da prefeitura estdo a
disposi¢fo dos municipes para duvidas e questionamentos durante todo o exercicio e que
todas as sugestdes sempre sdo bem-vindas a qualquer momento do ano e nfo apenas

durante as audiéncias para elaboragfio das propostas or¢amentarias.




Como todos concordaram com a proposta a reunifo foi encerrada e para constar foi
lavrado a presente ata que foi lida para todos os presentes.

Para incentivar o orgamento participativo foi realizado uma pesquisa com algumas
questoes relacionadas a Lei Or¢amentéria para 2026 e disponibilizada no site da

Prefeitura Municipal no endereco https://novaalianca.sp.gov.br/cidadao/orcamento-

participativo/ no periodo de 03/09/2024 a 25/09/2024, onde obtivemos as seguintes

respostas:

Qual sua idade ?

( ) Até 19 anos (2 participantes)

( ) 20 a 29 anos (24 participantes)

( )30 a 39 anos (50 participantes)

( ) 40 a 49 anos (38 participantes)

( ) 50 a 59 anos (16 participantes)

( ) Acima dos 60 anos (8 participantes)
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m Participantes

Qual seu sexo ?
( ) Masculino (26 participantes)

( ) Feminino (112 participantes)
() Prefiro no dizer



MASCULINO / FEMININO

Prefiro ndo dizer
0% Masculline

19%

Feminino
81%

Qual sua escolaridade:
( ) Ensino Fundamental (4 participantes)

( ) Ensino Médio ( 56 participantes)
( ) Ensino Superior ( 78 participantes)

Escolaridade

ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR

= Escolaridade

Reside em Nova Alianca ?

( ) Sim (130 participantes)
( ) Néo (8 participantes)



Reside em Nova Alianca

B Sim mNio

Areas prioritarias

Das seguintes dreas abaixo, escolha 4 (quatro) que no seu entendimento devem ser
priorizadas para investimento no préximo ano NA SUA REGIAO

) Saude Educagéo (131 participantes)

) Meio Ambiente (28 participantes)

) Seguranca Publica (61 participantes)

) Assisténcia Social (32 participantes)

) Esporte e Lazer (49 participantes)

) Bem Estar Animal (31 participantes)

) Infraestrutura Urbana (26 participantes)
) Servigos Piublicos (28 participantes)

) Habitag8io (22 participantes)

) Cultura e Turismo (21 participantes)
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Areas Prioritarias
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Prioridade por Area

Na area da Satde (escolha apenas uma opc¢éio)

| () Reforma e ampliagdo de Unidades Bésicas de Saude (12 participantes)

( ) Ampliacédo do horéario de atendimento da Farmacia (27 participantes)

( ) Redugdo do tempo de espera para exames diagndsticos e complementares (80
participantes)

( ) Ampliagdo Atendimento Especializado (24 participantes)

Prioridade por Area
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() Investimentos em Salas de Informatica nas Unidades Escolares (34 participantes)
( ) Melhoria Cardapio da Merenda Escolar (11 participantes)

() Construgéo de creche (15 participantes)

( ) Reforma e Ampliagdo nas Unidades de Ensino (74 participantes)

Prioridade por Area
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de informaticanas MerendaEscolar nas Unidades de Ensino
Unidades Escolares

= Educacéo

Na area do Meio Ambiente (escolha apenas uma opcio)

( ) Maior Fiscalizag#o e rigor na penalidade referente a crimes ambientais (59
participantes)

( ) Coleta Seletiva (13 participantes)

( ) Arborizagdo da cidade (45 participantes)

( ) Aumento de Lixeiras nas ruas e avenidas (23 participantes)
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Na drea da Seguranca Piblica (escolha apenas uma op¢io)

( ) Aumento do Policiamento (atividade delegada) (61 participantes)

() Aumento dos Patrulhamento nos Bairros (30 participantes)

() Monitoramento e fiscalizagio por cAmeras (20 participantes)

( ) Aumento da iluminag&o publica em vias, parques € pragas publicas (27
participantes)
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= SegurancgaPlblica

Na drea da Assisténcia Social (escolha apenas uma opcio)

( ) Ampliagdo e Construc@o do CRAS (16 participantes)

() Distribui¢do de Cestas Bésicas a Populagéo Carente (47 participantes)

( ) Ampliagdo no atendimento através do Terceiro Setor (10 participantes)

( ) Ampliagdo no atendimento nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (65
participantes)
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= Assisténcia Sodiat
Na drea da Habitacfio (escolha apenas uma opcio)
( ) Institui¢dio de REFIS para regularizagéio de IPTU (31 participantes)

() Urbanizagéo (pavimentagéo, coleta de esgoto, etc.) (76 participantes)
() Auxilio Moradia a populagéo residente em éareas de risco (29 participantes)
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Na drea do Esporte e Lazer(escolha apenas uma op¢#o)

( ) Reforma e Ampliagédo de quadras poliesportivas publicas (9 participantes)

( ) Aumento de vagas nos esportes oferecidos pela Prefeitura (11 participantes)
() Instalagfo de academias ao ar livre (20 participantes)

() Incentivo a eventos esportivos na cidade (98 participantes)
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Na drea da Cultura e Turismo (escolha apenas uma opc¢io)

() Criagéo do Centro de Atendimento ao Turismo (8 participantes)
() Incentivo a artistas locais (15 participantes)

( ) Ampliacdo de Eventos Culturais (66 participantes)

( ) Reforma do Recinto de Exposigdes (48 participantes)
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m Culturae Turismo

Na area do Bem Estar Animal (escolha apenas uma op¢éo)

( ) Ampliacdo do Atendimento Veterinario por todo o Municipio (35 partlclpantes)
() Castragio de ces e gatos (43 participantes)
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() Campanhas de Vacinagio (6 participantes)
( ) Atendimento de Emergéncia/Cirurgias em Geral (54 participantes)
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Na drea da Infraestrutura Urbana (escolha apenas uma opgiio)

( ) Ampliagéo da malha Ciclo Viaria (14 participantes)

( ) Aumento pontos de "Lombada" (13 participantes)

( ) Pavimentag#o e recuperagfo de vias ptiblicas (88 participantes)
( ) Ampliacdo das vias de acesso a cidade (24 participantes)
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m Infraestrutura Urbana

Na drea de Servicos Piublicos (escolha apenas uma opc¢io)

() Transporte Publico (69 participantes) .
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( ) Saneamento Basico (15 participantes)
( ) Coleta de Lixo Domiciliar (7 participantes)
( ) Limpeza Urbana (43 participantes)
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® Servigos Publicos

E Servidor Piiblico no Municipio de Nova Alianca ?

() Sim (94 participantes)
( ) Néo (46 participantes)

SERVIDOR PUBLICO

Servidor Publico

Se sim, qual Secretaria:
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( ) Satde (34 participantes)
( ) Gestdo de Pessoas
( ) Finangas e Orgamento
( ) Educagéo (48 participantes)
( ) Esporte e Lazer (1 participante)
( ) Obras

() Assisténcia Social (4 participantes)

( ) Administragdo (1 participantes)

( ) Servigos Publicos (2 participantes)

( ) Nenhuma das anteriores (17 participantes)

Secretaria

@ Secretaria

Das seguintes opcdes abaixo, escolha a que no seu entendimento devem ser
priorizadas:

( ) Plano de Carreira (47 participantes)

( ) Vale Alimentagdo/Cesta Basica (31 participantes)
( ) Plano de Satide (18 participantes)

( ) Revisdio Geral (32 participantes)
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= Priorid ades

RevisaoGeral

Na sua opinido, a estrutura fornecida pelo Municipio em seu local de trabalho

atende as suas necessidades?

( ) Sim (97 participantes)
( ) Néo (20 participantes)

Atende as necessidades no local de

trabalho

@Sim = Nao

O que precisaria melhorar em seu local de trabalho?
Qual a maior caréncia?

( ) Equipamento de Informatica (25 participantes)

() Mobilia em Geral (20 participantes)
( ) Areas Comuns (banheiros, cozinha, etc) (40 participantes)
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() Climatizagéo (32 participantes)

Melhoria em local de trabalho

40

32

25
20

Equipamento de Mobiliaem Geral Areas Comuns Climatizagao
Informatica {banheircs, cozinha, ete)

# Melhorias

Sugestdes:

Escreva suas sugestdes ndo contempladas no questionario

Atribua uma nota ao questionario (Sendo 1, muito ruim e 5, excelente)

( ) 1 (2 participantes)
( ) 2 (2 participantes)
( ) 3 (15 participantes)
( ) 4 (47 participantes)
( ) 5 (72 participantes)




Nota ao Questionario
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Nova Alianca, 19 de Setembro de 2025.
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